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LEITBILD

UNSER LANGFRISTIGER UNTERNEHMENSERFOLG

Wir sichern das Bestehen unseres Unternehmens durch qualitativ
hochstehende Marktleistungen und gewinnorientiertes Handeln. Dabei
sorgen wir fr eine markigerechte Verzinsung des Unternehmens-
Kapitals. Die Arbeitsplatzsicherheit geniesst einen hohen Stellenwert.

UNSERE MITARBEITER

Wir schaffen, erhalten und fordern fiir jeden Mitarbeiter ein positives
Arbeitsumfeld. Fairness, Integritat und Verantwortung sind die Basis
unserer Unternehmenskultur.

Jeder Mitarbeiter setzt seine Fahigkeiten und Starken fir unsere
gemeinsamen Ziele ein.

UNSERE KUNDEN

Durch Kompetenz, Zuverldssigkeit und Flexibilitat verschaffen wir
unseren Kunden einen berdurchschnittlichen Nutzen und
Wettbewerbsvorteil. Mit innovativen und qualitativ hochwertigen
Dienstleistungen schaffen wir eine langfristige Kundenbindung. Diese
festigen wir durch unsere personliche Nahe zum Kunden.

UNSERE LIEFERANTEN

Wir erwarten von unseren Lieferanten, dass sie fair und loyal auf
unsere Bedrfnisse eingehen. Sie werden unseren hohen
Qualitatsanforderungen gerecht und unterstltzen uns dabei,
ausserordentliche Leistungen flr unsere Kunden zu erbringen. Dabei
behandeln wir unsere Lieferanten so, wie wir von unseren Kunden
behandelt werden mochten.

DIE GESELLSCHAFT

Wir nehmen unsere Verantwortung in der Gesellschaft aktiv wahr. Wir
stehen zum Standort St. Gallen und fordern die wirtschaftliche
Weiterentwicklung der Region. Jungen Menschen bieten wir durch
Ausbildung eine Perspektive. Der Datenschutz leitet unser Handeln in
allen Bereichen.



